ПАСПОРТ
Муниципального методического объединения

	Раздел паспорта ММО
	Содержание раздела

	Наименование ММО
	ММО учителей  изобразительного искусства, технологии, музыки, дополнительного образования 

	Цель и задачи деятельно​сти ММО на учебный год, приоритетные   направле​ния деятельности МО
	Методическая тема: Развитие творческого потенциала, познавательной активности на основе инновационных форм и методов обучения на уроках ИЗО, музыки, технологии 
Цель работы: создание условий для совершенствования учителей художественно – эстетического цикла через овладение современными технологиями в условиях введения нового стандарта, позволяющее педагогам повысить профессиональный уровень.
Задачи: 


1. Повышение мотивации учителей на овладение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса, участие в освоении передового опыта, изучение и применение новых образовательных технологий в профессиональной деятельности членов МО.

2.Раскрытие профессионального потенциала педагогов в процессе работы с одаренными детьми.

3. Использовать в педагогической практике эффективные системы, технологии, формы и средства обучения, в том числе информационно-коммуникативные с целью повышения качества образования.
4. Активизировать деятельность по вовлечению педагогов в профессиональные конкурсы, а  учащихся - в художественные конкурсы разного уровня.
5. Продолжить  обобщение имеющегося опыта по эффективному использованию передовых педагогических методик.


Исходя из этого, намечены основные направления работы:

1.Информационно - аналитическая деятельность:

- формирование базы данных об учителях;

- работа по созданию обменного методического фонда;
- обеспечение педагогических работников необходимой информацией об основных направлениях развития образования, учебниках и учебно-методической литературе; 
-мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы образования для качественного анализа и прогнозирования их творческого потенциала;

2.Организационно-методическая деятельность:

- проведение заседаний методического объединения согласно установленному графику;

- использование и активное внедрение педагогами инновационных  технологий;

- разработка и проведение мероприятий по распространению педагогического опыта учителей;



- активизация педагогов для участия в научно-практических конференциях, конкурсах профессионального педагогического мастерства педагогических работников;
- консультационная деятельность;
- работа с молодыми специалистами.
- определение эффективности проделанной работы в соответствии с поставленными целью и задачами.



	Руководитель РМО
	Артемихина Елена Алтынбековна, МБОУ «Мамонтовская СОШ», учитель изобразительного искусства

В 2014 году стала победителем районного конкурса «Учитель года», победитель краевого конкурса «Учитель года- 2014», награждена нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» (приказ Министерства образования и науки России от 29 мая 2006 года). Победитель ПНПО – 2008, 2014г. Награждена  Почетной грамотой Главного управления образования и молодежной политики Алтайского края за высокий профессионализм» (2014г.)  Почетной грамотой Совета Федерации Федерального собрания Российской Федерации.(2017г.)


	Заместители руководите​ля РМО (если есть)
	

	Школьные методические объединения
	Список школ                     переход на страницу школьного

МО (страницу МО школы, страницу МО базовой школы школьного округа)

	План работы  РМО  на учебный год
	План работы ММО учителей художественно – эстетического цикла на 2020-2021 уч. год

Ожидаемые результаты: 

Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов.

Совершенствование учебного процесса в школах района в рамках реализации ФГОС.

Повышение интереса учителей к обобщению и распространению педагогического опыта.

Создание банка компетентностно - ориентированных заданий по всем видам деятельности при обучении предметов художественно – эстетического цикла.

Активное участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства.

Заседание1.  
Тема: «Обсуждение и утверждение плана работы ММО предметов художественно - эстетического цикла на 2020-2021 уч. год» 

1. Планирование деятельности на 2020-2021 учебный год; 

2. Рабочая программа учителя: структура, содержание, требования к оформлению, УМК. 

3. Современные подходы к обучению предметов эстетического цикла в школе; 

4. Обзор новинок методической литературы и электронных образовательных ресурсов; 

5. Проведение всероссийской олимпиады школьников в 2020- 2021 учебном году; 

6. Утверждение тем самообразования учителей 

Заседание 2.  Семинар-практикум 

«Повышение качества образования путем использования современных образовательных технологий» в условиях внедрения ФГОС. «Современные подходы к оцениванию образовательных результатов в условиях внедрения ФГОС».

1. Использование современных образовательных технологий в преподавании технологии и ИЗО в условиях введения ФГОС ООО
2. «Современные подходы к оцениванию образовательных результатов в условиях внедрения ФГОС ООО»
Заседание 3

Педагогическая мастерская.   

Круглый стол « Система подготовки учителя к современному уроку»
Работа ММО по профессиональному росту учителя. Мониторинг педагогической активности.



	Новости
	Анонсы и новости о мероприятиях районного и школьных МО, информация о вебинарах, конкурсах, олимпиадах для педагогов и учащихся и др.

	Педагогический опыт
	

	Полезные ссылки
	 http:|/www.educaltai.ru 

сайт Главного управления образования и молодежной политики Алтайского края,
http://www.akipkro.ru/ сайт АКИП​КРО
http://www.akipkro.ru/kpop-main/kpop-iskusstvo.html страница краевого УМО учителей искусства 
http:www.it-n.ru/  сеть творческих учителей




